KorperManagement®
Ihr Kérper. Ihr Kapital.

Seminar: ,BGM & BGF: Ziele finden -
Strategien entwickeln®

Der optimale Einstieg, um Betriebliches Gesundheitsmanagement
(BGM) und Betriebliche Gesundheitsforderung (BGF) aufzubauen
oder weiterzuentwickeln

Bei diesem ,,Zielfindungs-Seminar“ kommen unterschiedliche Mitarbeitende aus
Ilhrem Unternehmen zusammen, um sich mit dem Thema BGM/ BGF
auseinanderzusetzen. Gemeinsam ermitteln wir den Ist-Zustand, analysieren
Bedarfe und beschaftigen uns mit den Ressourcen lhres Betrieblichen
Gesundheitsmanagements. Wir legen erste Schritte einer zielfiihrenden Planung
fest, diskutieren iiber einen bedarfsgerechten MaBnahmenplan und maégliche
Evaluationsmodelle. Am Ende soll die Basis lhres BGM/ BGF-Konzeptes feststehen,
um in eine bedarfsgerechte Umsetzung in der Gesundheitsforderung gehen zu
kdnnen.
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KorperManagement®
lhr Kérper. Ihr Kapital.

Wir moderieren fir Sie unseren KérperManagement-Zyklus und
erstellen gemeinsam die Basis fur eine unternehmensspezifische
Gesundheitsforderung! Sie erleben einen abgestimmten Wechsel aus
interessanten Informationen, praktischen Ubungen und spannenden
Diskussionen.
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Ort:
e Offline in Prasenz
* Hybrid

Ausstattung: Beamer, Metaplanwand, Flipchart, Raum mit Bestuhlung
und Tischen

Zeit: Halb- oder ganztagig

Teilnehmendenzahl: 6 bis 12 Personen, die an dem BGM/ BGF-Prozess
beteiligt sind oder eine Auswahl an Mitarbeitenden, die sich fiur dieses
Thema interessieren.
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